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ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Wojskowy Klub Sportowy “SLASK”, w skrécie ,,WKS SLASK”, zwany dalej
LJlubem”, jest stowarzyszeniem dziatajgcym na podstawie ninigjszego statutu, oraz
powszechnie obowigzujgeych przepisow prawa, w tym przepisow ustaw regulujacych
problematyke:

1/ stowarzyszen,

2/ sportu,

3/ pozytku publicznego.

§ 2(
1. Siedzibg Klubu jest miasto Wroctaw.
2. Terenem dzialania jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Klub posiada osobowos¢ prawna.

§ 3.
1. Godlem Klubu jest wizerunek orla piastowskiego koloru bialo — czarnego na
czerwono — 26ltym tle, obramowany napisem: WKS “SLASK” na bialym i ziclonym
tle, oraz czgsciowo wzorem liscia koloru z6ltego.

2. Barwami Klubu sg barwy: zielona, biata, czerwona.

3. Flaga Klubu jest w barwach od gory: zielona, biafa, czerwona, w polozeniu
poziomym, z godtem klubu na pasie biatym.

4. Klub uzywa pieczeei z zachowaniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

5. Klub moze posiadaé odznakg.

§ 4.
1. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich czionkow.

2. Do prowadzenia swoich spraw Klub moze zatrudniaé pracownikoéw na zasadach
okreslonych w obowigzujacych przepisach.

3. Klub moze zawodnikom okresowo przyznawaé stypendia sportowe za osigganie
wysokich wynikéw we wspdlzawodnictwie sportowym, jak réwniez za staranny i
zaangazowany udzial w procesie szkolefiowym.- na zasadach okre§lonych w
regulaminie przyznawania stypendiéw ghortowyeh, W\a}g nki przyznawania stypendiow
oraz ich pozbawiania, okreflaé bedzie {' y&'gdgr\ lu%u w umowie stypendialnej,
zawierane] z zawodnikiem. K (50 § ?‘;\
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I. Klub zrzesza na zasadach dobrowolnoscei oraz zgodnie z obowigzujgecym porzadkiem
prawnym obywateli polskich, w celu realizacji swoich celow statutowych,

2. Do Klubu - na zasadach dotyczgcych obywateli polskich - moga wstepowaé takze
cudzoziemcy.

§ 6.

I. Klub w swej dzialalnodci wspéldziala z organami wladzy i administracji rzgdowej
oraz samorzadowej, innymi stowarzyszeniami, zwigzkami sportowymi, oraz osobami
prawnymi i fizycznymi. '

2. Klub w swojej dziatalnoéci wspoipracuje z instytucjami Ministerstwa Obrony
Narodowej, a w szczegblnodci z jednostkami wojskowymi Garnizonu Wroclaw.

3. Zasady wspolpracy Klubu z instytucjami wojskowymi okreélajg dokumenty
normatywne Ministerstwa Obrony Narodowej.

4. Klub moze by¢ czionkiem innych stowarzyszeni i ich zwigzkéw dziatajacych na rzecz
kultury fizycznej, a takze wspdlnikiem, udzialowcem i akcjonariuszem spétek prawa
handlowego.

ROZDZIAYL. 2.
CELE KI1,UBU I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7.

I. Celem statutowym (dzialalnodcia pozytku publicznego) Klubu jest prowadzenie
dziaalnodci na rzecz og6hu spotecznosci w zakresie:
1/ upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym dazenie do osiggania
najwyzszego poziomu sportowego i integtowanie procesu szkolenia =z
dziatalnoécig wychowawczs. _
2/ upowszechniania wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnoscei pafistwa, w tym
podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju dyscyplin sportowo uzytecznych dla
wojska,
3/ organizowania dziatalnodci sportowej i rekreacyjnej dla  0s6b
niepetnosprawnych,
4/ promowania i organizowania imprez sportowych dla dziecii milodziezy =z
uwzglednieniem ich wypoczynku.

2, Dziafalnoéé statutowa (pozytku publicznego) nie jest dziatalno$cig gospodarcza i jest
prowadzona jako dziatalno$¢ nieodplatna,

§ 8.

1. Klub 1ealizuje swoje cele poprzez:
1/ orgam;'owame sekeji réznych dyscyplin sportu,
2/ or gamzowame szkolenia spo; towego,
3/ organizowanie zawodow i impiez *sﬁ&w%ych a takze udzial w zawodach i
imprezach sportowych, w sz "‘-eggl ST e\h w planach Polskich Zwigzkéw
Sportowych, -/ G\
4/ prowadzenie pracy [Wy(;h‘ 3
obywatelskie i patr mtyczne, o
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5/ budowe, modernizacje i wiasciwe utrzymanie obiektow sportowych oraz
urzadzen towarzyszacych,

6/ zapewnienie swoim czfonkom odpowicdnich warunkéw do uprawiania sportu,
7/ zapewnienie kadrze szkoleniowej mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

8/ organizowanie imprez o charakterze sportowo-rekreacyjnym,

9/ prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j.

2. Przedmiot dzialalnodci gospodarczej oraz szczegbtowy zakres zadan Klubu ustala
Zarzad Klubu,

3. Dzialalno$é gospodarcza Klubu prowadzona jest wylacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnodci statutowej, Uzyskana z tego tytulu nadwyzka przychodow nad
kosztami przeznaczana jest tylko na cele dziatalnodci statutowe;.

§9.

1. Klub nie moze udzielaé pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan swoim majgtkiem
w stosunku do wiasnych cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob, z
ktorymi czionkowie, czionkowie organéw oraz pracownicy Klubu pozostaja w zwigzku
malzefiskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

2. Klub nie moze przekazywaé swojego majgtku na rzecz wiasnych czionkéw,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do os6b trzecich, w szczegdlnodei, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

3, Klub niec moze wykorzystywaé swojego majgtku na rzecz wiasnych czionkow,
czionkéw organéw lub pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich chyba, Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego.

4. Klub nie moze dokonywaé zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
o0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe,

ROZDZIAL 3.
CZEONKOWIE KL UBU, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 10.

Cztonkostwo Klubu jest otwarte dla wszystkich 0séb pragngcych realizacji jego celow
statutowych.

Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na: /=

1/ zwyczajnych, B
2/ wspierajacych, {
3/ honorowych. \




§ 12.

Czlonkami zwyczajnymi moga by¢:
I/ zawodnicy do 23-go roku zycia, biorgcy czynny udzial w systemie
wspdizawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy,
2/ zawodnicy czynnie uprawiajacy sport w danej dyscyplinie i posiadajacy
pierwszg klasg sportows,
3/ szkoleniowcy, biorgey czynny udzial w szkoleniu sportowym zawodnikéw

wymienionych w pkt 1/1 2/,
4/ osoby aktywnie dzialajace na rzecz Klubu,
5/ pracownicy Klubu.

§ 13.

D>

1. Czionkami wspierajgcymi moga byé osoby fizyczne oraz krajowe i zagraniczne
osoby prawne, kitérych celem jest dzialalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,
zainteresowane realizacjy celdw statutowych Klubu, ktoére ziozg deklaracje o
przystapienie do Klubu oraz wnosi¢ bedg coroczng skiadke czlonka wspierajacego.

2. Wyjatkowo czlonkami wspierajacymi mogg byé osoby fizyczne, ktdre nie wnoszg
corocznej skiadki czlonka wspierajgcego, ale oddaja klubowi uslugi w postaci pracy
osobistej lub dwiadczenia ustug albo w inny sposéb wspomagajgce dang dyscypling
sportu.

§ 14,

I. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra poniosta szczegblne zastugi
w realizacje celéw Klubu

2. Czlonkowi honorowemu moze byé nadawany tytul “Honorowy Czlonek
Wojskowego Klubu Sportowego “SLASK™ ",

§ 15.

4. O przyjeciu w poczet czlonkéw decyduje Zarzad Klubu, na wniosek kierownika
komérki organizacyjnej.

§ 16.

Osoba niepefnoletnia moze byé cztonkiem zwyczajnym Klubu, jezeli spelnia warunki
okreélone w § 12 ust, | pkt 1/ i przedstawi pisemna zgode rodzicéw lub opiekundw

prawnych.
§ 17,
1. Czlonek zwyczajny

1/ ma czynne i bierne prawo wyborcze, za wyjatkiem czionkéw niepetnoletnich,
2/ ma prawo sldadama wmoské AT c:zesuuctwa w pxzedsu;wzu;cxach Klubu,

3/ ma prawo wstepu na wszys xld\e impfezgor, afjivowane przez Klub -~ na

zasadach okreélonych przez Z:

4/ ma prawo korzystania z fzq :

na zasadach okreslonych przeg Zaszad
\d' ”'."".7
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2. Czlonek wspierajgcy i honorowy:
I/ ma prawo okreslone w ust. | za wyjatkiem czynnego i biernego prawa

wyborczego,
2/ ma prawo uczestniczy¢ w W alnym Zgromadzeniu,

§ 18,

1. Cztonkowie Klubu zobowigzani sg do:
1/ godnego reprezentowania Klubu, dbatosci o jego dobre imig, do
postepowania zgodnego z powszechnie obowiazujacymi zasadami
wspblzycia spofecznego, dobrymi obyczajami i kulturg osobista.
2/ przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Klubu,
3/ aktywnego udziatu w realizacji celéw statutowych Klubu,
4/ regularnego oplacania skladek cztonkowskich za wyjatkiem czlonkow

honorowych.

2. W uzasadnionych przypadkach czionkowie Klubu mogg by¢ zwolnieni z
optacania skladki czlonkowskiej.

§ 19.

1. Cztonkostwo ustaje (utrata czlonkostwa) - na podstawie uchwaty Zarzadu Klubu - na

skutek:
1/ dobrowolnego wystqplema z Klubu,
2/ wykreélenia z ewidencji czionkow za meplaceme sktadek cztonkowskich
pizez okres 3-ch mlcsu;cy po pisemnym upomnieniu przez Zarzad,
3/ nie spetniania wymogdéw okre$lonych w § 12,
4/ skazania prawomocnym wyrokiem sadowym na karg dodatkowa utraty praw
publicznych,
5/ pozbawienia praw czfonkowskich,
6/ $mierci cztonka.

2. Dobrowolne wystapienie z Klubu czionka niepeinoletniego wymaga pisemnej zgody

rodzicéw (opiekunéw prawnych).

ROZDZIAL 4.
WYROZNIENIA I KARY

§ 20.

1. Czfonkowie Klubu — za wzorowe wykonywanie swoich obowigzkow, osiagnigcia
oraz aktywny udziat w dziatalnosei sportowej — mogg byé wyrézniani i nagradzani.

2. Cztonkowie Klubu moga otrzymywaé nastgpujgee wyréznienia i nagrody:
1/ pochwata ustna,
2/ pochwata pisemna,
3/ dyplom,
4/ nagroda rzeczowa,
5/ nagroda pieniezna.

3. Wyrbznienia i nagrody przyznajé ZaL

Rady Stowarzyszenia lub klerowmkpw
o
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§21.

Za nie przestrzeganie Statutu, regulaminéw, uchwat i zarzadzen wladz Klubu, mogg by¢
nakfadane na cztonkéw nastgpujace kary:
I/ upomnienie,

2/ nagana,
3/ czasowe zawieszenie w prawach czfonkowskich — na okres od 2 tygodni do 2

lat.
4/ pozbawienic praw czionkowskich.

§ 22.

1. Wyjaénianiem zachowan czlonka Klubu, niezgodnych ze statutem zajmuje sie
Rzecznik Dyscyplinarny.

2. Rzecznik Dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjaéniajace na wniosek Zarzadu
Klubu. O wszczeciu postgpowania Rzecznik zawiadamia czlonka, ktérego ono dotyezy.

3. Po zebraniu materiatéw Rzecznik Dyscyplinarny przekazuje materialy sprawy
organowi wladciwemu do wymierzenia kary dyscyplinarnej z wnioskiem o wymierzenie
kary lub o odstapienie od ukarania.

§ 23.

1. Wymierzenie kary nastgpuje uchwata Zarzadu Klubu Klubu. W stosunku do
cztonkéw Zarzadu Klubu i Rady Stowarzyszenia, kar¢ wymierza Rada Stowarzyszenia,
ktdra obraduje w skladzie bez cztonka wnioskowanego do ukarania.

2. Od wymierzonej kary, cztonek moze si¢ odwolaé - za posrednictwem Zarzadu Klubu
- do Rady Stowarzyszenia, w terminie 14-tu dni od zawiadomienia o ukaraniu. Od kary
wymierzonej przez Rade Stowarzyszenia odwolanie przyshuguje - za posrednictwem
Rady Stowarzyszenia - do Walnego Zgromadzenia, w tym samym terminie.

ROZDZIAL 5.
WLADZE KLUBU
§ 24,

Wiadzami Klubu s3:
1/ Walne Zgromadzenie,
2/ Zarzgd Klubu,
3/ Rada Stowarzyszenia.

- §2s.

1. Kadencja wszystkich wiadz trwa citery lata, a ich wybér odbywa si¢ w glosowaniu
tajnym, chyba, ze uchwala danego ot gaWy pod;gta w tym przedmiocie stanowi
inaczej. NP A

D {onkpw do swego sk{adu, jednak
) /3 liczby czionkéw  wiadz

z /_.’fv

hczba dokooptowanych nie mo;‘; &p
pochodzacych z wyboru. AN



3. Uchwaly wiadz Klubu podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyklg wigkszoscig
gloséw, przy obecnosei przynajmniej polowy 0séb uprawnionych do glosowania, o ile
dalsze postanowienia nic stanowig inaczej. Dany organ wladzy Klubu moze zarzgdzic
glosowanie tajne.

§ 26.
1. Najwyzszg wiadzg Klubu jest Walne Zgromadzenie zwolywane przez Zarzad Klubu.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§27.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1/ okreélanie gléwnych kierunkéw dzialalnodei programowej i polityki

finansowej Klubu;

2/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdaii z dzialalnosei Zarzadu Klubu i
Rady Stowarzyszenia,

3/ podejmowanie na wniosck Rady Stowarzyszenia uchwal w przedmiocie
udzielania absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu;

4/ wybér Zarzgdu Klubu i Rady Stowarzyszenia,

5/ wybbr delegatéw na obrady wladz zwigzkow i federacji sportowych (walne
zgromadzenia),

6/ wybér komisji statutowej,

7/ podejmowanie uchwat o zmianie statutu Klubu,

8/ podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Klubu.

§ 28.

1. Walne Zgromadzemc ma prawo podejmowania uchwat w pierwszym terminie przy
obecnodci co najmniej polowy oséb uprawnionych do glosowania, w dxuglm ferminie —
bez wzglqdu na liczbe obecnych, jezeli dalsze postanowienia Statutu nie stanowia

inaczej.

2. Obrady Walnego Zgromadzenia prowadzi prezydium, kierowane przez
przewodniczgcego obrad. :

3. Protokét z obrad Walnego Zgromadzenia podpisuja przewodniczacy obrad i
protokolant (protokolanci).

§29.

1. W Walnym Zgromadzeniu biorg udzial:
1/ z glosem decydujacym — delegaci cztonkow zwyczajnych,
2/ 7. glosem doradezym — czionkowie ustqpujqcych wladz, o ile nie zostali
wybrani delegatami, cztonkowie wspierajgey i honorowi oraz zaproszeni goscie.

2. Wyboru delegatéw na Walne Zgromadzeme odbywa si¢ wedlug nastepujgcych zasad:

1/ dla kazdej komérki organizacyjnej prLys%ﬁ‘” e lqindat
2/ za kazda rozpoczety liczbe 100—t9/cz{o,nk0w‘zWy ajnych i pracownikéw w dancj

komérce organizacyjnej przys{uguje/~ I manﬁa




3/ za kazdg rozpoczety ilosé 100-tu punktéw uzyskanych przez daﬁq Sekcejg Sportowg w
Ogéblnopolskim  Systemie Sportu Mtodziezowego, za ostatni zakonczony rok
wspoétzawodnictwa, przystuguje - | mandat,

3. Liczba delegatéw komérki organizacyjnej nie moze byé jednak mniejsza niz 2-ch i
wigksza niz 10-ciu.

4. Delegaci wybierani zostaja na zebraniach ogélnych cztonkéw zwyczajnych komérek
organizacyjnych,

5. Kadencja delegatéw trwa cztery lata.
§ 30,

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad Klubu
zawiadamia co najmniej na 14 dni przed terminem zwolania Zgromadzenia,

§ 31.

D

I. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane przez Zarzad Klubu lub na
zadanie Rady Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzgd Klubu w terminie
do szesciu tygodni od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami dla kt6rych
zostalo zwolane. Walne Zgromadzenie moze obradowaé nad sprawami innymi niz
okreslone w zdaniu poprzednim, jezeli wyrazi na to zgode 2/3 obecnych delegatéw.

§ 32,
1. Zarzgd Klubu jest wicloosobowy, nie wigkszy niz piecioosobowy.

2. Dyrektor Klubu, jako czlonek Zarzadu Klubu, wybierany jest przez Walne
Zgromadzenie z grona kandydatéw zgloszonych przez delegatéw. Pozostali cztonkowie
Zarzgdu Klubu wybierani sg z grona kandydatéw zgloszonych przez Dyrektora. Prawo
zgloszenia kandydatéw przystuguje réwniez delegatom,

3. Dyrektor Klubu, z grona cztonkéw Zarzadu, powoluje dwéch Zastepcdw Dyrektora
Klubu wskazujac, ktéry z nich jest etatowym czlonkiem Zarzadu Klubu.

4. Dyrektor Klubu kieruje pracami Zarzadu Klubu. W czasie nieobecnosci Dyrektora
Klubu lub z jego upowaznienia zadanie te wykonuje jeden z jego Zastepcow.

5. Dyrektor Klubu i jeden z jego Zastgpcdw sg etatowymi czionkami Zarzadu Klubu i z
tego tytulu mogg otrzymywaé wynagrodzenie. Umowe w tym zakresie podpisuje w
imieniu Klubu pelnomocnik ustanowiony uchwals Rady Stowarzyszenia,

6. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe. ,

1. Do zakresu dziatalnosci Zax‘zqdu,}/@; v

1/ kicrowanie dzia{alnos’ci%OK
uchwalami Zgromadzenia,

Y
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sz})ostanowieniami Statutu oraz
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2/ okreslenie zadah Dyrektorowi Klubu, ktdre moze podejmowaé samodziclnie,
3/ uchwalanie rocznych planéw dzialalnosci programowej i finansowej,

4/ zatwierdzenie rocznego bilansu i innych sprawozdan finansowych,

5/ zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu,

6/ podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku  Klubu
7 zastrzezeniem § 36, ust, 2. pkt 4/,

7/ zwotywanie Walnych Zgromadzen,

8/ ustalanie (zatwierdzanie) wewnetrznych regulaminéw Klubu, w tym
regulamindw komérek organizacyjnych,

9/ dokonywanie wykladni przepisow statutu,

10/ podejmowanie decyzji w sprawach powolywania i rozwigzywania sekcji
sportowych oraz przystapienia Klubu do zwigzkow stowarzyszen sportowych,
11/ powolywanic kierownikéw Sekcji Sportowych i ich zastgpcow,

12/ przyjmowanie czionkéw Klubu i ich wykreslanie z ewidencji oraz

nadawanie tytutu okreslonego w § 14 ust. 2,

12/ zatwierdzanie wysokosci i terminéw platnodei skiadek czlonkowskich
ustalonych przez komdrki organizacyjne, oraz zwalnianic czlonkéw z
obowiazk6w oplacania skiadek cztonkowskich,

13/ powolywanie rzecznika dyscyplinarnego.

14/ podejmowanie uchwat w sprawach Klubu niezastrzezonych do wiasciwosci
innych wiadz,

15/ pozyskiwanie §rodkéw finansowych i rzeczowych na utrzymanie i rozwéj

Klubu,
16/ reprezentowanie Klubu na zewnatrz.

2. Przepisy regulujace sprawy wewnetrzne Klubu - o ile nie nalezg do kompetenciji
innych wiadz — ustala Dyrektor Klubu.

§ 34.

1. Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywaja si¢ w miarg potrzeb nie tzadziej niz jeden raz
na kwartal.

2. Uchwaly Zarzadu Klubu podpisuja wszyscy cztonkowie biorgey udzial w
posiedzeniu. :

§ 35.

1. Rada Stowarzyszenia jest nie wigkszym niz 15-to osobowym kolegialnym organem
kontroli i nadzoru, odrebnym od Zarzadu i niepodlegajgcym mu w zakresie
wykonywania kontroli wewngtrznej lub nadzoru,

2. Prezes Rady Stowarzyszenia, jako czlonek Rady Stowarzyszenia, wybierany jest
przez. Walne Zgromadzenie z grona kandydatéw zgloszonych przez delegatéw,
Pozostali czionkowie Rady Stowarzyszenia wybierani sg z grona kandydatow
zgtoszonych przez Prezesa. Prawo zgloszenia kandydatéw przysluguje - rownies
delegatom,

3, Prezes Rady Stowarzyszenia, z grona czionkéw Rady Stowarzyszenia, powoluje

dwé6ch Wiceprezeséw Rady StowarzySZ/e\gg;-_ 2
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1/ czionek Zarzadu, ani osoba pozostajaca z czlonkiem Zarzadu w zwigzku malzenskim,
we wspblnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
stuzbowej,

2/ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyélne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

5. Czlonkowic Rady Stowarzyszenia mogg otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigine
miesigezne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa
Gidwnego Urzgdu Statystycznego za rok poprzedni,

§ 36.

1. Rada Stowarzyszenia zbiera si¢ - na zaproszenie Prezesa - raz na sze$é miesiecy lub
cz¢seiej. Ponadto Prezes zwoluje posiedzenie Rady Siowarzyszenia na zgdanie co
najmniej 3 czionkéw Rady Stowarzyszenia lub na Zgdanie Zarzgdu Klubu,

’V/ 2. Do zadan Rady Stowarzyszenia nalezy:
1/ uchylono,
2/ wyrazanie opinii w sprawach przedkladanych przez Zarzad,
3/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu za rok
poprzedni,
4/ wyrazanie zgody na dokonywanie przez Zarzad czynno$ci rozporzgdzajacych
lub zobowigzujacych przekraczajgcych kwotg 250.000 zi,
5/ ustanawianie pelnomocnika do wykonania czynnoéci okreslonej w § 32 ust, 5
zdanie drugie,
6/ dokonywanie kontroli dziatalnosci Zarzadu Klubu (kompleksowej lub w
wybranych dziedzinach),
7/ nadzorowanie dziatalnosci Zarzadu Klubu,

3. Rada Stowarzyszenia zajmuje stanowisko w formie uchwaly,
4, Uchwaly podpisywane sg przez prowadzgcego obrady Rady Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 6.
SEKCJE SPORTOWE KLUBU

§ 37.
1. W celu stworzenia czfonkom mozliwoéci realizacji celéw okreslonych w § 7 statutu,
powoluje si¢ Sekcje Sportowe, ktére sa wewngtrznymi komdrkami organizacyjnymi
Klubu. '

2. Sekeje grupujg czlonkéw, ktorych taczy wspélne zainteresowanie dang dyscypling
sporty, ' S

3. Sekcje dzialaja w oparciu o statut Klubu,

postanowieniami statutu Klubu i dla |
Klubu. ’.




§ 39.

1. Sekcjami Sportowymi kierujg ich kierownicy. Zakres obowigzkéw i uprawnien
kierownikow okresdla Zarzad Klubu.

2. W uzasadnionych przypadkach w danej Sekcji moga by¢ powolywani zastgpcy
kierownika Sekeji, w liczbie nie wigkszej niz dwéch.

3. W uzasadnionych przypadkach w Sekcji moze zostaé wybrany organ doradezy.
Zasady wyboru tego organu oraz jego nazwe, zadania i uprawnienia okresla regulamin
Sekeji.

§ 40.

W waznych dla Klubu sprawach kierownik Sekcji mozZe zwola¢ zebranie ogdlne
cztonkéw Sekeji,

ROZDZIAL 7.
SKEADANIE OSWIADCZEN WOLI

§ 41,

Dla waznoSei odwiadezen woli, skiadanych w imieniu Klubu, wymagane jest dziafanie
Dyrektora Klubu albo dwéch innych cztonkéw Zarzadu Klubu, w tym Zastgpey
Dyrektora —z zastrzezeniem § 36. ust. 2, pkt 4/.

ROZDZIAL 8.
"MAJATEK I FUNDUSZE KI.UBU

§ 42.

1. Majgtek Klubu stanowig:
1/ nieruchomosci,
2/ ruchomosci,
3/ fundusze,
4/ inne prawa majgtkowe (wierzytelnoéci),
5/ odsetki bankowe i przychody z lokat,

2. Na fundusze Klubu skiadajg si¢:
1/ wpisowe, trwale widady finansowe lub rzeczowe oraz skladki

cztonkow,
2/ dotacje, subwencje, darowizny i zapisy,
3/ wplywy z dziatalnoéci statutowej i gospodarczej.

3, Zasady gospodarki finansowej Klubu ustala Zarzad Klubu.

ROZDZIAL 9.
ZMIANA STATUTU-TROZWAZANIE KLUBU
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Uchwale w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie — wigkszo$cig 2/3
gloséw przy obecnodei co najmniej potowy uprawnionych do glosowania,

§ 44.

I. Uchwale o rozwiazaniu Klubu podejmuje Walne Zgromadzenie — wiekszoscig 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

2. W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o rozwigzaniu Klubu,
Zgromadzenic podejmuje jednoczesnie uchwale o przeznaczeniu majatku Klubu,
powoluje likwidatora oraz okresla jego prawa i obowigzki,

ROZDZIAL 10,
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, zastosowanie maja przepisy
powszechnie obowigzujgee.

§ 46.

Niniejszy statut wchodzi w zycie w dniu jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

~ Tres¢ powyzszego tekstu jednolitego statutu Wojskowego Klubu Spprtowego
“SLASK” potwierdza Zarzad w sktadzie:

Janusz PILCH - Dyrektor

Kalikst SOBCZYNSKI — Z-ca Dyrektora
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Protokolant Sadowy
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